
 



  



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับบุคคล 

☑ รอบ ๖ เดือน   ⬜ รอบ ๑๒ เดือน 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ   โรงเรียนอนุบาลเชยีงใหม่  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ของผู้บริหาร ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 
๑ โรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่ 3  มกราคม  ๒๕๖๖     โรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่ โดย 

ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่ ได้มี
การลงนามในประกาศโรงเรียนอนุบาล
เชียงใหม ่เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ และ 
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี   
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๓ มกราคม ๒๕๖๖ 
และได้แจ้งให้ข้าราชการและบุคคลากรใน
สถานศึกษาทุกคนปฏิบัติตามประกาศ 
ดังกล่าว สามารถดูได้ท่ี 
https://abcm.ac.th/?p=page-ita-
detail&ita_id=122 
 

 
2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนนิการ ข้อมูลประกอบ 

๑ โรงเรียนอนุบาล
เชียงใหม่ 

๓ มกราคม 
๒๕๖๖ 

-ปิดประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง 
นโยบายไม่รับของขวัญและของ 
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี 
(No Gift Policy) ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๖ 
- กิจกรรมรับทราบนำสู่การปฏิบัติ
โดย บุคลากรทุกคนในโรงเรียน
อนุบาลเชียงใหม่ร่วมลงนามรับ 
ทราบนโยบาย No Gift Policy 
และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ตาม
ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับ 

-ประกาศเจตนารมณ์ 
 
 

 



 
ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนนิการ ข้อมูลประกอบ 

   ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 

 

๒ โรงเรียน 
อนุบาลเชียงใหม่ 

๓ มกราคม 
๒๕๖๖ 

- มอบส่ือสัญลักษณ์โดยนายโกวิท 
หมื่นทา ผู้อำนวยการโรงเรียน
อนุบาลเชียงใหม่ มอบส่ือสัญลักษณ์ 
นโยบายไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจาก การปฏิบัติหน้าท่ี 
(No Gift Policy) ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 

-ภาพถ่าย 

3 โรงเรียน 
อนุบาลเชียงใหม่ 

ตุลาคม ๒๕๖๕ 
เป็นต้นไป 

- ประชาสัมพันธ์ เรื่อง No Gift 
Policy “งดให้  งดรับ” ของขวัญ
รวม ถึงประโยชน์อื่นใดในเทศกาล
ต่างๆ เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมการ
ทำงานอย่างโปร่งใสผ่านเว็ปไซต์หลัก
ของ โรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่ 
เพื่อให ้ผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย ทุกกลุ่ม 
ทุกหน่วยงานได้รับทราบ 

- ภาพถ่ายการ 
ประชาสัมพันธ์หน้า 
เว็ปไซต์หลักของ
โรงเรียนอนุบาล
เชียงใหม่ 

4 โรงเรียน 
อนุบาลเชียงใหม่ 

มกราคม ๒๕๖๖ 
เป็นต้นไป 

- จัดทำโปสเตอร์ติดบอร์ด เพื่อ
ประชาสัมพันธ์นโยบายไม่รับ
ของขวัญ และของกำนัล ทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
 (No Gift Policy) 

-ภาพถ่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่นๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่นๆโปรดระบ ุ ไม่มีการรับของขวัญ 

 

หมายเหตุ ไม่มีผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารายงานผลการรับของขวัญหรือของกำนัลฯ 
 
๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 

 

ในการดำเนินงานตามนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี  (No Gift Policy) 
ปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๖  ของโรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่ ไม่มีปัญหาในการดำเนินงาน และไม่มีผลการรายงาน การรับ 
ของขวัญและของกำนัลฯของผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่ ในรอบ ๖ 
เดือน  เนื่องจากโรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่ ได้จัดกิจกรรมต่างๆท่ีให้ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้ให้
ความสำคัญและมีความตระหนักในเรื่องนี้ในหลายกิจกรรม อาทิเช่น กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์เรื ่อง นโยบายไม่รับ 
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี  (No Gift Policy) ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ กิจกรรมมอบส่ือ
สัญลักษณ์โดยนายโกวิท หมื่นทา ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่ มอบส่ือสัญลักษณ์ นโยบายไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ปีงบประมาณ พ.ศ.2566  กิจกรรม รับทราบ นำสู่การปฏิบัติโดย 
บุคลากรทุกคนในโรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่ร่วมลงนาม รับทราบนโยบาย No Gift Policy และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
ตามประกาศเจตนารมณ์นโยบาย  ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) กิจกรรม
การจัดทำโปสเตอร์ติดบอร์ด เพื่อประชาสัมพันธ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัล ทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าท่ี  
(No Gift Policy) เพื่อเป็นสื่อเชิงสัญลักษณ์ให้เห็นว่า โรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร ข้าราชการและ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคน  ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี ในขณะ/ ก่อน/ หลัง ปฏิบัติ
หน้าท่ี ที่จะส่งผลให้เกิด การทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต โดยติดบอร์ดประชาสัมพันธ์และมีแบบ
รายงานการรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดของข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่
กิจกรรมการจัดทำ infographic เพื่อประชาสัมพันธ์ นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก ชนิดจากการปฏิบัติหนา้ท่ี 
(No Gift Policy) หน้าเว็บไซต์โรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่ (www.abcm.ac.th)  ซึ่งเป็นกิจกรรมประชาสัมพันธ์ส่ือทาง  

 
 
 



 
Social media เพื่อสร้างความตระหนักและปลุก จิตสำนึก ให้ทุกคนปฏิบัติการตามนโยบาย No Gilf Policy ไม่รับ
ของขวัญ ไม่รับของกำนัล ปฏิบัติงานด้วย ความเต็มใจ โปร่งใส ถูกต้องและตรวจสอบได้เป็นอีกหนึ่งกิจกรรมที่ช่วยสร้าง
ความตระหนัก การเสริมสร้าง วัฒนธรรมองค์กรทีไม่ทนต่อการทุจริต ไม่เห็นแก่ผลประโยชน์ส่วนตนมากกว่าส่วนร่วม 
จัดการความเส่ียงจาก การรับและให้ของขวัญ ของกำนัล ท่ีอาจก่อให้เกิดการทุจริต หรือได้รับผลประโยชน์ท่ีไม่ถูกต้อง ท้ังนี้
เพื่อ เตือนใจผู้บริหาร ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่ทุกคน ให้ทำงานด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส  ตรวจสอบได้ อีกทั้งเพื่อเปิดโอกาสให้ทุกคนในโรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่ได้ ร่วมกันขับเคลื่อน
โรงเรียนให้เป็นโรงเรียนสุจริต และเพื่อประชาสัมพันธ์ให้ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาหรือบุคคล
ทั่วไป ได้รับทราบนโยบาย No Gilf Policy ไม่รับของขวัญ ไม่รับของกำนัลและกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนอนุบาล
เชียงใหม ่ท่ีจัดขึ้น มีการประชาสัมพันธ์ อาทิ เช่น  
 

  1) เว็บไซต์โรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่ www.abcm.ac.th  

 

    2) Facebook ของโรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่ใช้ช่ือว่า “โรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่”  

 

3) จดหมายข่าว ประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์โรงเรยีนอนุบาลเชียงใหม่: www.abcm.ac.th  
 
 
5. ข้อเสนอแนะอืน่ ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
           ๑. ควรกำหนดหลักเกณฑ์การรายงานการรับของขวัญและของกำนัล ตามนโยบาย No Gift Policy จากการ 
ปฏิบัติหน้าท่ี ให้ครอบคลุมทุกรายละเอียดอย่างชัดเจน  
           ๒. ควรกำหนดมูลค่าของขวัญและของกำนัลท่ีต้องรายงานผ่านแบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตาม
นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ีให้ชัดเจน 
           ๓. ควรจัดทำคำอธิบายการกรอกแบบฟอร์มการรายงาน ให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ 
               (นางสาวกันตินันท์ โภคินอธิษฐ์) 

                                                                          รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
                                                                                         ผู้รายงาน 
 
 
 
 
 
 



 

ข้อมูลประกอบ 

การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ของโรงเรียนอนุบาลเชียงใหม่ 
 

 
 
 
 
  



 
 

การปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy)  

ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
................................. 

 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

การประชาสัมพันธ์หน้าเว็บไซต์ 
https://abcm.ac.th 
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